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1. WSTEP

Niniejszym wtadze miasta przedktadaja wszystkim zainteresowanym $rodowiskom,
instytucjom oraz grupom interesu ,,Strategi¢ wewngtrznego 1 zintegrowanego rozwoju miasta
Ruda Slaska do 2015 roku”. W strategii rozwoju miasta zapisane zostaly decyzje strategiczne
ksztattujace pomysla przyszto§¢ miasta.

W zamysle wladz miejskich ,,Strategia rozwoju...” jest dokumentem otwartym,
wymagajacym stalego wzbogacania i okresowej modyfikacji pod wpltywem zmieniajacych si¢
potrzeb oraz uwarunkowan zewnetrznych. Jej wprowadzenie w Zycie wymaga wspOlpracy
administracji publicznej, sektora przedsigbiorstw oraz instytucji i stowarzyszen spotecznych.

Wola wladz samorzadowych jest uruchomienie r6znych form skutecznej wspoipracy
1 partnerstwa sektora publicznego 1 prywatnego oraz ustanowienie prostych mechanizmow
realizacyjnych opartych o budzet i zewngtrzne srodki finansowe.

Korzystajac z okazji, wladze miasta wyrazaja gorace podzigkowanie osobom, ktore
reprezentujac rozne srodowiska i instytucje braly udziat w pracach Rady Lideréw Lokalnych
oraz w grupach problemowo-projektowych. Pragniemy rowniez skierowac stowa
podzigkowania do wszystkich innych osob 1 organizacji, ktére w jakikolwiek sposob
przyczynity si¢ do pomyslnego zakonczenia tego ztozonego lecz niezwykle potrzebnego

przedsigwzigcia.

Ruda Slaska, wrzesien 1997 rok



BILANS MOCNYCH I SIABYCH STRON ORAZ ZEWNETRZNYCH SZANS
1 ZAGROZEN ROZWOJU MIASTA RUDA SLASKA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

1.Dogodne potozenie na
rynku regionalnym oraz w istniejacym i
projektowanym uktadzie komunikacyjnym
Aglomeracji Gornoslaskie;j.

2.Duza podaz terenow przydatnych dla
rozwoju roznorodnych funkcji, w tym dla
rozwoju funkcji rekreacyjnej.

3.Zasoby ludzkie o uksztattowanej kulturze
przemystowej w tym liczna kadra z wy-
ksztatceniem technicznym.

4.Duzy udziat rocznikéw mobilnych w
strukturze demograficznej miasta i korzyst-
na zmiana struktury wyksztatcenia.

5.Dynamiczny rozw0j matej przedsigbior-
czo$ci oraz funkcji handlowo-ustugowe;j
o znaczeniu ponadlokalnym.

6.Silna $wiadomo$¢ tozsamosci regionalne;,
wysoki stopien identyfikacji mieszkancéw z
miastem oraz ich integracja w uktadzie
historycznych miejscowosci-dzielnic.

7.Duze zasoby i dobra jakos¢ z16z wegla
kamiennego.

1.Miasto rozlegte obszarowo, nie stanowiace
zwartego organizmu funkcjonalno-przes-
trzennego.

2.Niski standard infrastruktury drogowe;j,
telekomunikacyjnej, cieptowniczej i wodo-
ciagowo-kanalizacyjne;.

3.Dominacja sektora weglowego w strukturze
gospodarczej miasta i komulacja w miescie
negatywnych skutkéw finansowych i
ekologicznych jego dzialalnosci.

4.Dominacja wsérdd mieszkancow wyksztatce-
nia podstawowego i zasadniczego zawodo-
wego w tradycyjnych dziedzinach.

5.Duze ilosci terenow zdegradowanych przez
eksploatacjg gornicza oraz przez energetyke
hutnictwo i1 koksownictwo.

6.Stereotyp tradycyjnego osrodka gorniczo-
hutniczego.

ZEWNETRZNE SZANSE

ZEWNETRZNE ZAGROZENIA

1.Rozw¢j funkcji metropolitalnych w
Aglomeracji Gornoslaskiej 1 tworzenie si¢
Katowickiego Zespotu Metropolitalnego.
2.Pozytywne 1 roznorodne efekty ,,Kontraktu
dla wojewodztwa katowickiego”.

3.Dokonczenie reformy samorzadowej powo-
fanie powiatéw i1 duzych wojewddztw
samorzadowych.

4.Zwigkszony naptyw inwestorow zewngtrz-

nych do Aglomeracji Gornoslaskie;j.

5.Wilaczenie wojewodztwa katowickiego w

transeuropejskie systemy infrastrukturalne .

zwlaszcza transportowo-logistyczne
6.Wzrost sity konkurencyjnej zrestrukturyzo-

wanego przemystu weglowego i stalowego.

1.GrozZba utraty przez Aglomeracj¢ Goérno-
slaska wysokiej pozycji ekonomicznej w
skali kraju.

2.Niski standard wyposazenia infrastruktural-
nego Aglomeracji Gornoslaskiej oraz staby
postep w przebudowie jej uktadu komuni-
kacyjnego.

3.Kumulowanie si¢ w Aglomeracji Gérno-
slaskiej negatywnych skutkéw opdznionej
restrukturyzacji gornictwa, hutnictwa
1 energetyki.

4.Utrzymujacy si¢ stan zagrozenia ekologicz-
nego w Aglomeracji Gornoslaskiej oraz cia-
73cy na niej stereotyp starego obszaru
przemystowego.

5.Silna konkurencja Katowic, Gliwic, Zabrza
1 Chorzowa ze wzgledu na wyzsza ich
atrakcyjno$¢ lokalizacyjna dla potencjalnych
firm i1 mieszkancow.




III. WIZJA 1 KONCEPCJA STRATEGICZNEGO ROZWOJU MIASTA
RUDA SLASKA

1.Wizja rozwoju i misja miasta

Podstawa kreowania przysztosci miasta sa nast¢pujace tradycyjne wartosci:
» trwalo$¢ wigzi rodzinnej, parafialnej i regionalnej zakorzenionej w $laskiej tradyc;ji,
* przemystowa kultura i jako$¢ pracy,
* przestrzen historyczna poszczegélnych dzielnic,
» wartos$ci i walory przyrodnicze w tym bogate zasoby wegla kamiennego oraz tereny
zielone.
Myslenie o przysztos$ci miasta powinno by¢ rowniez oparte na takich nowych dla niego
wartos$ciach jak:
* wyksztalcenie $rednie i wyzsze oraz wysokie kwalifikacje zawodowe,
* przedsigbiorczos¢, innowacyjnos¢ i kreatywnosc,
¢ mobilno$¢ zawodowa 1 stale doskonalenie zawodowe,
* postawa obywatelska 1 aktywno$¢ w zyciu publicznym,
* nowe technologie i materiaty konstrukcyjne,
* nowoczesne systemy zarzadzania w biznesie 1 administracji,
+ odpowiedzialnos$¢ srodowisk liderskich za przysztos¢ firm, spotecznosci lokalnych oraz za
srodowisko przyrodnicze i kulturowe miasta,
* nowe kulturalne i rekreacyjne formy spedzania czasu wolnego,
* nowe formy komunikacji 1 przekazu informacji,
* integracja spoteczna, przestrzenna i techniczna miasta.
Gloéwne procesy rozwojowe w miescie w dziedzinie kapitatu ludzkiego i ushug
spotecznych obejma:
* kultywowanie tradycyjnych wartosci §laskich, w tym wigzi rodzinnych 1 wspolnotowych,
* zmiany $wiadomosciowo-kulturowe dotyczace wyksztalcenia, mobilnosci zawodowej,
rozwoju przedsigbiorczosci 1 aktywnosci obywatelskiej,
* przeksztalcenia programowe i organizacyjne w szkolnictwie taczone z rozwinigciem szkot
srednich 1 stworzeniem zalazkow szkolnictwa wyzszego,

» przekwalifikowania zawodowe pracownikoéw restrukturyzowanych przedsigbiorstw,



srodowiska kulturalne 1 o$rodki rekreacyjno-sportowe,
kreowanie srodowisk liderskich.
Najwazniejsze procesy rozwojowe w gospodarce miasta to:
restrukturyzacja gornictwa, hutnictwa i energetyki,
rozwo6] matych 1 §rednich przedsigbiorstw z potozeniem nacisku na wzrost liczebnosci firm
sredniej wielkosci,
naplyw firm i inwestorow zewngtrznych w oparciu o atrakcyjne oferty lokalizacyjno-
promocyjne,
rozwdj instytucji otoczenia biznesu, w tym instytucji finansowych i ubezpieczeniowych.
Wiodace procesy rozwojowe w uzytkowaniu terenow 1 w infrastrukturze:
uporzadkowanie geodezyjne i wlasnosciowe terendow oraz ich wyposazenie w
infrastrukture,
modernizacja zabudowy mieszkaniowej, przemystowej i biurowo-ushugowe;,
modernizacja i rozbudowa drog,
rozwoj telekomunikacji.

Na nowy bardziej korzystny uktad powiazan Rudy Slaskiej z otoczeniem zltozy sie jej

wspotpraca z miastami Aglomeracji Gorno$laskiej w dziedzinie:

restrukturyzacji gérnictwa (Swiqtochiowice, Chorzow, Siemianowice Slqskie, Katowice),
wspierania rozwoju matej i sredniej przedsigbiorczosci (Bytom, Chorzow, Swietochtowice,
Siemianowice Slaskie, Piekary Slqskie)

przyciagania inwestoroéw i ksztattowania uktadow infrastrukturalno-logistycznych
(Katowice, Chorzow, Zabrze, Gliwice).

Drugi intensywny typ powiazan Rudy Slaskiej z otoczeniem stanowi¢ bedzie

wspolpraca z instytucjami 1 Srodowiskami akademickimi, kulturalnymi i medycznymi.

Przedmiotem tej wspotpracy bedzie rozwdj:

szkolnictwa $redniego 1 wyzszego,
srodowiska tworczego 1 nowych imprez kulturalnych,
specjalistycznych ustug medycznych.

Trzecim rodzajem powiazan zewnetrznych bedzie rozwinigta sie¢ kontaktow

migdzynarodowych. Beda to powiazania z :

miastami partnerskimi,

instytucjami edukacyjnymi i kulturalnymi,



e firmami i inwestorami,
* instytucjami wspierania rozwoju lokalnego 1 matej przedsigbiorczosci.

Spoteczno$¢ lokalna i wiadze miasta daza do tego aby Ruda Slaska byta postrzegana
jako osrodek wielofunkcyjny o takich wiodacych funkcjach jak:
 funkcja handlowo-ustugowa,

» funkcja edukacyjna,
* funkcja kulturalno-rekreacyjna.

Nadal znaczaca rolg odgrywac bedzie w miescie gornictwo i przemyst. Powstana
réwniez zalazki przemyshu czystego ekologicznie i zaawansowanego technologicznie.

Ruda Slaska bedzie osrodkiem subregionalnym z wykrystalizowanymi centrami
administracyjno-ustugowymi i handlowo-ustugowymi spajajacymi wszystkie dzielnice.
Bedzie waznym wezlem w uktadzie ciagdw komunikacyjnych o znaczeniu aglomeracyjnym,
krajowym i migdzynarodowym oraz zwornikiem pomig¢dzy Katowicami i Gliwicami.

Na nowy wizerunek Rudy Slaskiej ztozy si¢ wysoka estetyka zabudowy, réznorodnosé
terenéw zielonych, ciekawa architektura mieszkaniowa i przemystowa oraz atrakcyjne tereny
rekreacyjno-sportowe.

Ruda Slaska stanie si¢ miastem o wysokiej aktywno$ci obywatelskiej, atrakcyjnym
miejscem przyciagajacym ludzi i firmy. Stanie si¢ miastem o wysokim potencjale
intelektualnym.

Miasto Ruda Slaska zajmie pozycje rownorzedna w stosunku do takich miast jak
Zabrze 1 Chorzéw. W relacji do Katowic jako metropolii gornoslaskiej stanie si¢ osrodkiem
komplementarnym. Dotyczy to zwlaszcza funkcji handlowej, rekreacyjnej i edukacyjne;.

Ruda Slaska utrzyma swoja pozycje ekonomiczna. Zrestrukturyzowane i konkuren-
cyjne gornictwo 1 hutnictwo uzupetnione zostana o alternatywne funkcje i dziatalnosci
gospodarcze. Na silna pozycje ekonomiczng miasta ztozy si¢ zréznicowana struktura
podmiotowa sektora przedsigbiorstw, w ktorej znaczacy udziat posiada¢ beda firmy $redniej
wielkosci.

Ruda Slaska w integracji funkcjonalno-przestrzennej z Katowicami, Chorzowem,
Zabrzem i Gliwicami stworza strefg¢ wysokiej aktywnosci gospodarczej. U podstaw tej strefy
znajdzie si¢ potencjat akademicki, naukowo-badawczy, systemy infrastrukturalno-logistyczne

oraz wysoko kwalifikowane kadry sektora przedsigbiorstw i administracji publiczne;j.



Misja miasta Ruda Slaska jest podjecie roli wielofunkcyjnego osrodka o randze
subregionalne;j:

* w ktérym tradycyjna funkcja przemystowa harmonijnie wspotistnieje z nowymi
przyjaznymi dla §rodowiska konkurencyjnymi dziatalno$ciami gospodarczymi,

* komplementarnego w stosunku do Katowic jako metropolii gornoslaskiej w szczegolnosci
w dziedzinie handlu i ushug, rekreacji i edukacji,

+ ktéry wspolnie z Katowicami, Chorzowem, Zabrzem i Gliwicami tworzy gtéwna o$
rozwoju Aglomeracji Gornos$laskiej oparta na infrastrukturze intelektualnej, logistycznej i
komunikacyjne;.

Miasto Ruda Slaska jako wielofunkcyjny oérodek o randze subregionalnej zapewni
firmom i/ lub mieszkancom:

* podaz zasobow ludzkich o wysokich kwalifikacjach 1 umiejetnosciach,

* dostepnos¢ szerokiego wachlarza ustug edukacyjnych, kulturalnych, rekreacyjnych 1
medycznych,

* dostgpnos¢ komunikacyjna do atrakcyjnych terenow wyposazonych w infrastrukturg,

» zrewitalizowane §rodowisko przyrodnicze, w tym zagospodarowane tereny
poprzemystowe.

Miasto Ruda Slaska jako o$rodek subregionalny o rozwinigtym sektorze ustugowym
zapewni jego uzytkownikom odpowiednia podaz udogodnien i korzysci zwigzanych z
rozwinigta infrastruktura, siecia handlowa oraz siecia ustug biznesowych i administracyjnych
przynaleznych powiatowi grodzkiemu.

Miasto Ruda Slaska stanowi¢ bedzie spoteczno$¢ lokalna o wysokiej przemystowej
kulturze 1 jakosci pracy, mobilnosci zawodowej, inicjatywnosci i kreatywnosci. Aktywnos¢
obywatelska mieszkancéw i odpowiedzialno$¢ srodowisk liderskich zagwarantuja sprostanie

przez miasto wyzwaniom jakie przyniesie przyszto$¢.



2.Koncepcja strategicznego rozwoju miasta

U podstaw strategii rozwoju miasta Ruda Slaska znajduje si¢ osiem pél strategicznych:

edukacja 1 kapitat ludzki,

gospodarka komunalna 1 ochrona $rodowiska,
komunikacja i telekomunikacja,

centra uslugowe,

promocja i rozwdj przedsigbiorczosci,
gospodarka mieszkaniowa,

stuzba zdrowia i pomoc spoleczna,

kultura i rekreacja.

Pola strategiczne okreslaja glowne obszary aktywnos$ci podmiotow decyzyjnych;

samorzadowych, gospodarczych i spotecznych od ktorych zachowan zalezy w decydujacym

stopniu przysztos¢ miasta. Wybor o§miu pol dziatan strategicznych w miescie okresla

zarazem priorytety rozwojowe miasta.

W zakresie wyznaczonych pdl strategicznych miasto w poréwnaniu z osciennymi

duzymi o$rodkami miejskimi startuje z relatywnie niskiej wyj§ciowej pozycji strategiczne;j.

Za motor i rdzen strategii rozwoju miasta Ruda Slaska uznaje si¢ edukacje i kapitat
ludzki. Inwestowanie w ludzi 1 wydatne wzmocnienie potencjatu edukacyjnego stanowi
podstawe przysztosci miasta. Zrodtem przyspieszenia procesoéw restrukturyzaciji
gospodarczej i urbanistycznej miasta - obok inwestowania w edukacj¢ ludzi mtodych -
bedzie:,wzmocnienie infrastruktury komunikacyjnej i telekomunikacyjne;.
krystalizacja centrow ustugowych,
aktywizacja gospodarcza terenow strategicznych.

Do terendw strategicznych dla rozwoju miasta zaliczono:
teren po koksowni Walenty wraz z terenami znajdujacymi si¢ na zapleczu huty Pokdj,
teren potozony po zachodniej stronie wezta drogowego A-4 - N-S (Wirek - Halemba),
subregionalne centrum handlowo-ustugowe w Wirku,
teren polozony przy dworcu kolejowym Chebzie wzdtuz ulicy Zabrskiej,
tereny rekreacyjne potozone w potudniowych dzielnicach miasta (Kochtowice, Halemba).

Glowna opcja strategiczna rozwoju miasta w catym horyzoncie czasowym do 2015

roku jest szybkie 1 systematyczne wzmacnianie jego wewngtrznych potencjatow, rozwoj
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nowych funkcji ponadlokalnych, gtéwnie handlowo-ustugowej i rekreacyjnej oraz
odczuwalna poprawa jakosci srodowiska i warunkow zycia mieszkancow. Wszystko to
zaowocuje wzrostem rangi miasta Ruda Slaska w skali Aglomeracji Gornoslaskiej i przyczyni
si¢ do podniesienia jego atrakcyjno$ci inwestycyjne;j.

Glowna opcja strategiczna dla miasta Ruda Slaska zaktada oparcie jego rozwoju na
efekcie synergicznym powstatym z potaczenia 5 mocnych stron:

* Dogodne potozenie na rynku regionalnym oraz w istniejacym i projektowanym uktadzie
komunikacyjnym Aglomeracji Gornoslaskie;j.
* Duza podaz terendw przydatnych dla rozwoju ro6znorodnych funkcji, w tym dla
rozwoju funkcji rekreacyjne;j.
* Zasoby ludzkie o uksztaltowanej kulturze przemystowej w tym liczna kadra z
wyksztalceniem technicznym.
* Duzy udzial rocznikéw mobilnych w strukturze demograficznej miasta i korzystna zmiana
struktury wyksztatcenia.
* Dynamiczny rozwo6j matej przedsigbiorczosci oraz funkcji handlowo-ustugowe;j
o znaczeniu ponadlokalnym.
Lacznie operowanie pakietem mocnych stron umozliwi maksymalne wykorzystanie szans
ktore zwiazane sa z:
» Zwigkszony naptyw inwestoréow zewngtrznych do Aglomeracji Gornoslaskie;j.
* Wilaczenie wojewddztwa katowickiego w transeuropejskie systemy infrastrukturalne .
zwlaszcza transportowo-logistyczne.

Najwazniejsza mocng strong miasta w punkcie strategicznym sa tereny strategiczne
przydatne dla rozwoju r6znych funkcji 1 dziatalnosci. Pozwalaja one réwnoczesnie
wykorzystac¢ takie szanse jak:

* Rozw¢j funkcji metropolitalnych w Aglomeracji Gérnoslaskiej i tworzenie si¢
Katowickiego Zespotu Metropolitalnego.
» Zwigkszony naptyw inwestorow zewngtrznych do Aglomeracji Gornoslaskiej.
* Wilaczenie wojewddztwa katowickiego w transeuropejskie systemy infrastrukturalne .
zwlaszcza transportowo-logistyczne

Strategia rozwoju miasta Ruda Slaska jest strategia ztozona z trzech poziomow

decyzyjnych obejmujacych odpowiednie pola dziatan strategicznych.

Na poziomie pierwszym znajduja si¢ trzy priorytety. Sa to:
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» edukacja 1 kapitat ludzki,
» gospodarka komunalna 1 ochrona §rodowiska,
* komunikacja i telekomunikacja.

Strategiczne kierunki 1 przedsigwzigcia edukacyjne, infrastrukturalne 1 ekologiczne
maja za zadanie tworzenie sprzyjajacych warunkow dla rozwoju przedsigbiorstw 1 tworzenia
nowych miejsc pracy. Wzrost podazy zasobow ludzkich o wysokich kwalifikacjach, wzrost
dostgpnosci komunikacyjnej i telekomunikacyjnej oraz uzdrowienie sytuacji ekologiczne;j,
zwlaszcza rewitalizacja terendw zdegradowanych poprawi pozycj¢ miasta w rankingu
atrakcyjnosci dla firm, inwestorow 1 instytucji oraz mieszkancoéw i osob odwiedzajacych
miasto.

Na drugim poziomie strategicznym perspektyw rozwojowych miasta znajdujq si¢ dwa
priorytety:

* centra ustugowe,

* przedsigbiorczosc.

Priorytety w tych dziedzinach tworza wspdlnie strategi¢ lokalnego rozwoju gospodarczego.
Z jednej strony jest to strategia krystalizacji centréw ustugowych dwojakiej rangi, a
mianowicie centréw subregionalnych, administracyjngo i ustugowo-handlowego oraz
centrow dzielnicowych porzadkujacych policentryczna strukturg miasta. Z drugiej strony jest
to strategia pobudzania i rozwoju przedsigbiorczos$ci nakierowana na:

* przyspieszenie w miescie procesow restrukturyzacyjnych,

* wzbogacenie struktury gospodarczej miasta,

* przyciaganie do miasta inwestoroOw zewngtrznych,

» zagospodarowanie terenOw uznanych za tereny strategiczne dla rozwoju miasta.

Na trzecim poziomie strategii rozwoju miasta uplasowano trzy priorytety strategiczne:
» gospodarka mieszkaniowa,

* shuzba zdrowia 1 pomoc spoteczna,
* kultura i rekreacja.

Sa to priorytety koncentrujace si¢ na polepszaniu warunkow zycia mieszkancow. W
szczegoOlnosci chodzi w nich o likwidacj¢ substandaréw mieszkaniowych, zapewnieniae
dostepu do specjalistycznych ustug medycznych i1 propagowanie zdrowego stylu zycia oraz
zapewnienie atrakcyjnych form spedzania czasu wolnego.mieszkancom i osobom

odwiedzajacym miasto.
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W wyznaczonych polach strategia rozwoju Rudy Slaskiej jest strategia
dhugoterminowa do 2015 roku. Jest to strategia rozwoju wewngtrznego i zintegrowanego. W
jej ramach miesci si¢ program strategiczny do 2002 roku obejmujacy pakiet najwazniejszych

przedsigwzig¢ 1 dziatan.
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IV. STRATEGICZNE CELE, KIERUNKI I PRZEDSIEWZIECIA ROZWOJOWE
MIASTA RUDA SLASKA

1. Strategiczne cele, kierunki i przedsi¢wzigcia rozwojowe w dziedzinie

edukacji i kapitalu ludzkiego

CEL STRATEGICZNY NR 1
POWIEKSZENIE KAPITALU LUDZKIEGO I POTENCJALU INTELEKTUALNEGO
MIASTA W HORYZONCIE DO 2015 ROKU

KIERUNEK 1. Upowszechnienie wyksztalcenia na poziomie Srednim i wzrost ludnosci z
wyksztalceniem wyzszym (2015)

* Osrodki naukowo-dydaktyczne szkot wyzszych

* Kolegium nauczycielskie jezykéw obcych

» Katolickie Liceum Ogolnoksztatcace

* Liceum artystyczne; muzyczne, plastyczne

KIERUNEK 2: Stworzenie wielopoziomowego spojnego systemu ksztatcenia (2002)
* Remont i modernizacja budynkow LO I, Il 1 Il a takze wdrozenie informatyki do procesu

nauczania.

KIERUNEK 3. Przekwalifikowania i podnoszenie kwalifikacji zawodowych (2002)

+ Centrum ksztalcenia ustawicznego (obiekt szkoly podstawowej Nr 18 w Kochlowicach
lub w hotelu przy ul. Katowickiej w Bykowinie).

* Przeprowadzenie badan dotyczacych liczby oséb i kierunkow przekwalifikowan,

* Wospieranie rozwoju instytucji organizujacych szkolenia.

KIERUNEK 4. Integracja srodowisk liderskich (1998).
* Utworzenie klubu spotkan srodowisk liderskich,

* Wzmocnienie roli stowarzyszen poprzez przekazywanie mu zadan samorzadowych,



15

Prezentowanie w mediach srodowisk liderskich.

2.Strategiczne cele, kierunki i przedsigwzig¢cia rozwojowe w dziedzinie gospodarki

komunalnej i ochrony $rodowiska

CEL STRATEGICZNY NR 2

UPORZADKOWANIE GOSPODARKI KOMUNALNEJ I ODNOWA SRODOWISKA
PRZYRODNICZEGO W MIESCIE W HORYZONCIE DO 2015 ROKU

KIERUNEK 1. Racjonalizacja gospodarki odpadami (2010)

Budowa nowego sktadowiska odpadéw komunalnych z zaktadem ich segregacji 1
utylizacji.

Organizacja nowych punktow selektywnej zbiorki odpadow komunalnych na terenie catego
miasta.

Zagospodarowanie odpadow z oczyszczalni $ciekow.

KIERUNEK 2.Zintegrowana i proekologiczna gospodarka energetyczna (2010-2015)

Projekt ucieptownienia rejonéw w dzielnicach: Nowy Bytom, Ruda Slaska, Orzegow,
Bielszowice, Kochtowice,

Magistrala cieptownicza z Elektrowni ,,Halemba”

Gazyfikacja dzielnic Goduli, Orzegowa i Halemby (Ktodnica III etap)

Likwidacja niskiej emisji w nowych obszarach - kontynuacja programu

KIERUNEK 3. Uporzqdkowanie gospodarki wodno-sciekowej (2010-2015)

Budowa oczyszczalni §ciekow Halemba - Centrum wraz z jej zlewnia

Budowa II etapu oczyszczalni $ciekow Barbara wraz z systemem kanalizacji w jej zlewni.
Budowa systemow kanalizacji ttocznej (Bykowina, Kochlowice, Wirek, Chebzie-
Orzegow).

Likwidacja wylotow kolektoréw Sciekéw do rzeki Ktodnicy.
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Likwidacja zalewisk wyniktych z zapadania terenow poeksploatacyjnych.

KIERUNEK 4. Uporzqdkowanie gospodarki terenami i wytworzenie systemu terenow

chronionych (2002)
Zagospodarowanie hald i odpadéw poprzemystowych.
Zalesienie nieuzytkoOw po uprzedniej ich rekultywacji - Nowy Bytom, Ruda Potudniowa,

Bielszowice, Halemba.

3.Strategiczne cele, Kierunki i przedsigwzig¢cia rozwojowe w dziedzinie komunikacji i

telekomunikacji

CEL STRATEGICZNY NR 3

POPRAWA STANU DROG I ZINTEGROWANIE KOMUNIKACJI MIEJSKIEJ Z
UKEADEM KOMUNIKACYJNYM AGLOMERACJI ORAZ ROZWOJ USLUG
TELEKOMUNIKACYJNYCH W HORYZONCIE DO 2010 ROKU

KIERUNEK 1. Poprawa stanu drog miejskich i remont glownych wiaduktow (2010)

KIERUNEK 2. Zintegrowanie komunikacji miejskiej i miedzy miastami osciennymi (2000)

Modernizacja drogi krajowej Nr 925

Przebudowa uktadu komunikacyjnego centrum Kochtowic

Remont wiaduktéw przy ul. Czarnole$nej i Oswigcimskiej

Przebudowa skrzyzowania ulic Bielszowicka-Kokota-Ks.Niedzieli

Budowa i potaczenia z siecia lokalna gtéwnych nowych ciagow komunikacyjnych:

autostrada A4, Drogowa Trasa Srednicowa, Droga N-S.

Wydzielenie do realizacji cze$ci trasy N-S w powiazaniu z DTS (Ruda, A-4 Wirek)

Przedtuzenie ulicy Gornoslaskiej - Wirek, Bykowina, Kochlowice).

KIERUNEK 3. Upowszechnienie ustug telekomunikacyjnych w miescie (2002)

Modernizacja i rozbudowa istniejacych central telefonicznych.

Utworzenie centrum biznesowej informacji telekomunikacyjne;.
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4.Strategiczne cele, kierunki i przedsigwzig¢cia rozwojowe w dziedzinie ksztaltowania
centrow uslugowych
CEL STRATEGICZNY NR 4
UTWORZENIE DWOCH OGOLNOMIEJSKICH ORAZ PIECIU
DZIELNICOWYCH CENTROW USLUGOWYCH DO 2002 ROKU

KIERUNEK 1. Rozwdj ogolnomiejskich centrow ustugowych (2002)

* Ogolnomiejskie centrum administracyjno-ustugowe w Nowym Bytomiu

Na profil subregionalnego centrum administracyjno-ustugowego w Nowym Bytomiu ztoza
si¢ nowe obiekty uzytecznos$ci publicznej; administracyjne i finansowe oraz pasaz
handlowo-ustugowy ciagu ulicy Niedurnego.

* Ogoblnomiejskie centrum handlowo-ustugowe w Wirku
Subregionalne centrum handlowo-ustugowe w Wirku obejmie obiekty i tereny w rejonie
ulic Sienkiewicza, Dabrowskiego, 1Maja oraz terenu po wyburzeniu dawnego spichlerza.
Stworza one kompleks handlowo-ustugowy z rozwinigta siecig hurtowo-detaliczng z
wyodrebniona czg$cia gastronomiczno-hotelowa i ustug finansowych. Centrum to zostanie

dopetione przez zagospodarowanie pasazu w rejonie ul. Kubiny

KIERUNEK 2. Wykreowanie sieci dzielnicowych centréw handlowo-ustugowych (2002)
* Dzielnicowe centra handlowo-ustugowe w Rudzie, Bykowinie, Kochtowicach, Goduli-

Orzegowie 1 Bielszowicach.

S.Strategiczne cele, kierunki i przedsi¢wzig¢cia rozwojowe w dziedzinie

promocji i rozwoju przedsi¢biorczosci

CEL STRATEGICZNY NRS
WZBOGACENIE BAZY EKONOMICZNEJ MIASTA I ROZWOJ SEKTORA
PRZEDSIEBIORSTW W HORYZONCIE DO 2015 ROKU



18

KIERUNEK 1. Wspieranie wspdélnie z innymi gminami restrukturyzacji przemystu
cigzkiego (2002)
*  Wspdlny dziatania prowadzone przez gminy na terenie ktorych funkcjonuje Rudzka Spotka
Weglowa.
» Aktywizacja dziatalnosci Agencji Rozwoju Lokalnego ,,INWESTOR” w dziedzinie
udzielania pomocy w zaktadaniu firm, doradztwa dla istniejacych firm oraz transferu

innowacji

KIERUNEK 2. Wspieranie tworzenia miejsc pracy o wyiszych kwalifikacjach
w alternatywnych dziedzinach gospodarczych (2002)

Lokalna Strefa Aktywnos$ci Gospodarczej na terenach strategicznych miasta.

Przygotowanie terenow pod dzialalno$¢ gospodarcza w centrach dzielnic
* przygotowanie terenow pod intensywny rozw0j matej przedsigbiorczosci,

* wspieranie rozwoju firm $redniej wielkos$ci

KIERUNEK 3. Aktywizacja gospodarcza terenow zwiqzanych z nowym

ukladem komunikacyjnym A-4, DTS, trasa N-S (2002)
* Przygotowanie terenu dla budowy obiektow obstugujacych wezet autostrady A-4 i DTS.
* Przygotowanie terenu w rejonie ul.1-Maja pod dziatalno$¢ inwestycyjna w powiazaniu z

terenem strategicznym ,,Walenty-Wawel”.

KIERUNEK 4. Dynamiczna promocja miasta i przyciqganie inwestorow (1998)

* Szybkie uregulowanie spraw wtasnosciowych nieruchomosci

» Stworzenie bazy danych o terenach najwyzszej atrakcyjnosci inwestycyjne;j

» Upigkszenie miasta poprzez zagospodarowanie terenéw miedzy budynkami i1 dzielnicami

oraz odnawianie elewacji budynkow

6.Strategiczne cele, kierunki i przedsigwzigcia w dziedzinie gospodarki mieszkaniowej
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CEL STRATEGICZNY NR 6
PODNIESIENIE STANDARDU ZAMIESZKANIA 1 OZYWIENIE BUDOWNICTWA
MIESZKANIOWEGO W HORYZONCIE DO 2010 ROKU

KIERUNEK 1. Odnowienie i unowoczesnienie starych budynkow mieszkalnych
(2010)
* Odnowa budynkéw w centrach handlowo-ustugowych dzielnic.
* Budownictwo plombowe w centrach dzielnic.
* Modernizacja starych zasobow mieszkaniowych znajdujacych si¢ poza centrami dzielnic

» Komunalizacja i prywatyzacja zasobow mieszkaniowych.

KIERUNEK 2. Wspieranie rozwoju indywidualnego budownictwa mieszkaniowego (2002)

* Zmiany w planach zagospodarowania przestrzennego dzielnic dotyczace terenéw pod
budownictwo mieszkaniowe

* Dozbrojenie terenéw pod budownictwo jednorodzinne w dzielnicach: Godula,
Bielszowice, Nowy Bytom, Kochtowice .

« Rozwoj poradnictwa dla inwestoréw indywidualnych

* Pozyskiwanie inwestorow zewngtrznych dla ustug developenckich

* Wspieranie inicjatywy powotania towarzystwa budownictwa spotecznego

KIERUNEK 3. Rozwdj socjalnego budownictwa mieszkaniowego (2002)

* Wydzielenie z komunalnych zasobow mieszkaniowych puli mieszkan
socjalnych

* Budowa mieszkan przeznaczonych dla lokatoréw zajmujacych mieszkania
objete pula mieszkan socjalnych.

» Utworzenie banku infrmacji o atrakcyjnych zasobach mieszkaniowych w

centrach dzielnic podlegajacych zamianie.

7.Strategiczne cele, kierunki i przedsigwzigcia rozwojowe w dziedzinie stuzby zdrowia
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i pomocy spolecznej

CEL STRATEGICZNY NR 7
ZAPEWNIENIE MIESZKANCOM OPIEKI MEDYCZNEJ I POMOCY
SPOLECZNEJ NA POZIOMIE ODPOWIADAJACYM WSPOLCZESNYM
STANDARDOM W HORYZONCIE DO 2002 ROKU

KIERUNEK 1. Zwigkszenie dostgpnosci do ustug medycznych (2002)
* Instytucja lekarza rodzinnego
* Modernizacja szpitali miejskich z uwzglednieniem ich komplementarnosci

* Wprowadzenie do realizacji miejskiego programu promocja zdrowia.

* KIERUNEK 2. Opieka spoleczna nad ludimi potrzebujgcymi (2002)

* Centrum Ustlug opiekunczo-rehabilitacyjnych.

» Utworzenie systemu opieki dla chorych - terminalne hospicjum domowe.
» Utworzenie zintegrowanej placowki wspierajacej osoby bezrobotne.

» Mieszkania wspdlnotowe dla ludzi starszych.

KIERUNEK 3. Ograniczenie zjawisk patologii spolecznej (1998)

» Zwigkszenie ilosci grup samopomocowych dla osob uzaleznionych 1 ich rodzin.

» Zwigkszenie ilosci grup realizujacych programy profilaktyczne w placowkach szkolnych i
wychowawczych.

* Rozwijanie §wietlic sSrodowiskowych i punktéw poradnictwa dla rodzin.

* Urzadzanie w kazdej dzielnicy placow zabaw i boisk.

* Ksztattowanie nawykéw zdrowego stylu zycia.

KIERUNEK 4. Przystosowanie do ycia mlodziezy uczqcej sig w szkotach specjalnych
(2002)
Dziataniami priorytetowymi w ramach kierunku 4 sa:

* Szkota przysposobienia zawodowego lub zasadnicza szkota zawodowa specjalna
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Mieszkania wspolnotowe lub chronione dla 0séb niepelnosprawnych w dzielnicach,

w ktorych sa warsztaty terapii zajgciowej

8.Strategiczne cele, kierunki i przedsigwzigcia rozwojowe w dziedzinie kultury

i rekreacji

CEL STRATEGICZNY NR 8

STWORZENIE WARUNKOW DLA ROZWOJU KULTURY I REKREACJI W
MIESCIE I WZROST UCZESTNICTWA MIESZKANCOW W KULTURZE W
HORYZONCIE DO 2008 ROKU

KIERUNEK 1. Rozwdj srodowisk i instytucji kulturalnych (2002)

» Wielofunkcyjny o$rodek kultury w Wirku.

* Nowe obiekty kulturalne przy nowych szkotach w Rudzie i Kochtowicach.

* Wspieranie wydawnictw historycznych oraz promujacych lokalne srodowiska tworcze.

* Nowe miejsca ekspozycji prac artystycznych oraz spotkan §rodowisk tworczych.

KIERUNEK 2. Stworzenie warunkow dla zabspokajania potrzeb rekreacyjnych

mieszkancow (2002)

« Osrodki sportowo-rekreacyjne w dzielnicach Kochtowice, Halemba, Ruda, Orzegdw,
Nowy Bytom, Bielszowice.

« Sciezki rowerowe przy gldownych drogach w miescie oraz $ciezki rowerowe z
wykorzystaniem starych torowisk.

» Utworzenie parku botanicznego na terenie osrodka Strzelnica w Bielszowicach.

KIERUENK 3. restauracja najcenniejszych obiektow zabytkowych (2008)
» Renowacja i rewitalizacja zabudowy z przetomu wiekdéw tacznie z zabytkami

przemystowymi - Nowy Bytom, Wirek, Ruda, Orzegéw.
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POLE STRATEGICZNE NR 1

EDUKACJA I KAPITAL LUDZKI

CEL STRATEGICZNY NR 1

POWIEKSZENIE KAPITALU LUDZKIEGO I POTENCJAU INTELEKTUALNEGO MIASTA
W HORYZONCIE DO 2015 ROKU

KIERUNEK 1

KIERUNEK 2

KIERUNEK 3

KIERUNEK 4

Upowszechnienie
wyksztalcenia na
poziomie $rednim i
wzrost ludnosci z
wyksztalceniem

wWyzszym

Stworzenie
wielopoziomowego,
spdjnego systemu
ksztalcenia

Przekwalifikowania i
podnoszenie kwalifikacji
zawodowych

Integracja §rodowisk
liderskich

Przedsigwzigcia strategiczne do 2002 roku

Osrodki naukowo-
dydaktyczne szkot
wyzszych

Remont i modernizacja
budynkéw LO LIT i IIT

Kolegium nauczycielskie
jezykdéw obeych

Katolickie Liceum




Ogolnoksztatcace
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POLE STRATEGICZNE NR 2

GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA SRODOWISKA

CEL STRATEGICZNY NR 2

UPORZADKOWANIE GOSPODARKI KOMUNALNEJ I ODNOWA SRODOWISKA PRZYRODNICZEGO

W MIESCIE W HORYZONCIE DO 2015 ROKU

KIERUNEK 1

KIERUNEK 2

Racjonalizacja
gospodarki odpadami

Zintegrowana i
proekologiczna
gospodarka energetyczna

Przedsiewziecia strategiczne do 2002 roku

Budowa nowego
skladowiska odpadow
komunalnych z
zakladem ich segregacji
i utylizacji

Projekt ucieplownienia
rejonéw w dzielnicach
Nowy Bytom, Ruda,
Godula - Orzegow,
Bielszowice,
Kochlowice

KIERUNEK 3

KIERUNEK 4

Uporzadkowanie
gospodarki wodno-
sciekowej

Uporzadkowanie

gospodarki terenami i
wytworzenie systemu
teren6w chronionych

Budowa oczyszczalni
Sciekéw Halemba
Centrum wraz z jej
zlewnia

Zagospodarowanie
hald i odpadow
poprzemystowych
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Magistrala Budowa II etapu
cieplownicza z oczyszczalni Barbara
Elektrowni Halemba wraz z systemem

kanalizacji w jej zlewni

POLE STRATEGICZNE NR 3
KOMUNIKACJA I TELEKOMUNIKACJA
CEL STRATEGICZNY NR 3

POPRAWA STANU DROG I ZINTEGROWANIE KOMUNIKACJI MIEJSKIEJ Z UKEADEM KOMUNIKACYJNYM
AGLOMERACJI ORAZ ROZWOJ USLUG TELEKOMUNIKACYJNYCH W HORYZONCIE DO 2010 ROKU

KIERUNEK 1 KIERUNEK 2 KIERUNEK 3
Poprawa stanu drég miejskich Zintegrowanie komunikacji Upowszechnienie ustug
i remont gléwnych wiaduktow miejskiej i migdzy miastami telekomunikacyjnych w mieScie
oSciennymi
Modernizacja drogi krajowej nr 92 Wydzielenie do realizacji czesci

trasy N-S, w powiazaniu z DTS
Ruda A-4 Wirek,
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Przenudowa ukladu Przedluzenie ulicy Goérnoslaskiej
komunikacyjnego centrum Wirek, Bykowina, Kochlowice
Kochlowic

POLE STRATEGICZNE NR 4
CENTRA USLUGOWE
CEL STRATEGICZNY NR 4

UTWORZENIE DWOCH OGOLNOMIEJSKICH ORAZ PIECIU DZIELNICOWYCH CENTROW USLUGOWYCH
DO 2002 ROKU

KIERUNEK 1 KIERUNEK 2

Rozwoj ogdlnomiejskich centrow ustugowych Wykreowanie sieci dzielnicowych centrow handlowo-ustugowych

Przedsiewziecia strategiczne do 2002 roku




Ogolnomiejskie centrum administracyjno-uslugowe

w Nowym Bytomiu

Ogolnomiejskie Centrum handlowo-ustugowe

w Wirku
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Dzielnicowe centra handlowo-ustlugowe w Bykowinie,
Goduli-Orzegowie, Kochlowicach i Rudzie

POLE STRATEGICZNE NR 5

PROMOCJA I ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI

CEL STRATEGICZNY NR 5

WZBOGACENIE BAZY EKONOMICZNEJ MIASTA I ROZWOJ SEKTORA PRZEDSIEBIORSTW
W HORYZONCIE DO 2015 EOKU

KIERUNEK 1

Wspieranie wspdlnie z
innymi gminami
restrukturyzacji
przemystu cigzkiego

KIERUNEK 2

Wspieranie tworzenia
miejsc pracy o wyzszych
kwalifikacjach w
alternatywnych
dziedzinach
gospodarczych

KIERUNEK 3

Aktywizacja
gospodarcza terenéw
zwiazanych z nowym
uktadem
komunikacyjnym ( A-4,
DTS, N-S

KIERUNEK 4

Dynamiczna promocja
miasta i przyciaganie
inwestorow
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Przedsiewziecia strategiczne do 2020 roku

Rudzka podstrefa
Katowickiej specjalnej
strefy ekonomicznej na
terenach strategicznych

Przygotowanie teren6w
pod dzialalno$¢é
gospodarcza w
centrach dzielnic

POLE STRATEGICZNE NR 6

GOSPODARKA MIESZKANIOWA

CEL STRATEGICZNY NR 6

PODNIESIENIE STANDARDU ZAMIESZKANIA 1 OZYWIENIE BUDOWNICTWA MIESZKANIOWEGO
W HORYZONCIE DO 2015 ROKU

KIERUNEK 1 KIERUNEK 2 KIERUNEK 3
Wspieranie rozwoju Rozwdj regionalnego budownictwa Odnowienie i unowocze$nienie
indywidualnego budownictwa mieszkaniowego starych budynkéw mieszkalnych
mieszkaniowego
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Przedsigwziecia strategiczne do 2002 roku

Zmiany w planach Odnowa budynkéw w centrach
zagospodarowania przestrzennego handlowo-ustlugowych w

dzielnic dotyczace teren6w pod dzielnicach.

budownictwo mieszkaniowe Projekt wykorzystania uzbrojenia

terenow pod budownictwo
plombowe w centrach dzielnic

Dozbrojenie terenéw pod
budownictwo jednorodzinne w
dzielnicy Godula, Bielszowice, Nowy
Bytom

POLE STRATEGICZNE NR 7
SLUZBA ZDROWIA 1 POMOC SPOLECZNA
CEL STRATEGICZNY NR 7

ZAPEWNIENIE MIESZKANCOM OPIEKI MEDYCZNEJ I POMOCY SPOLECZNEJ NA POZIOMIE ODPOWIEDAJACYM
WSPOLCZESNYM STANDARDOM W HORYZONCIE DO 2002 ROKU

KIERUNEK 1 KIERUNEK 2 KIERUNEK 3 KIERUNEK 4
Zwigkszenie dostgpnosci Opieka spoteczna nad Ograniczenie zjawisk Przystosowanie do zycia
do ushug medycznych ludzmi potrzebujacymi patologii spotecznej mtlodziezy uczacej si¢ w
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Przedsiewziecia strategiczne do 2002 roku

Instytucja lekarza
rodzinnego

Modernizacja szpitali
miejskich z
uwzglednieniem ich
komplementarno$ci

Centrum ushug

opiekunczo-

rehabilitacyjnych

POLE STRATEGICZNE NR 8

KULTURA I REKREACJA

CEL STRATEGICZNY NR 8

szkotach specjalnych

STWORZENIE WARUNKOW DLA ROZWOJU KULTURY I REKREACJI W MIESCIE
I WZROST UCZESTNICTWA MIESZKANCOW W KULTURZE W HORYZONCIE DO 2010 ROKU

KIERUNEK 1

KIERUNEK 2

KIERUNEK 3
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Rozwdj Srodowisk i instytucji
kulturalnych

Zazpieczenie potrzeb rekreacyjnych
mieszkancow

Restauracja najcenniejszych
obiektow zabytkowych

Przedsi¢wzigcia strategiczne do 2002 roku

Ofsrodki sportowo-rekreacyjne w
dzielnicach Kochlowice, Halemba,
Ruda, Orzegow, Nowy Bytom

Renowacja i rewitalizacja zabudowy
z przetomu wiekéw (Nowy Bytom,
Wirek, Ruda Orzegow) Lacznie z
zabytkami przemyslowymi

Sciezki rowerowe przy gléwnych
drogach w miescie oraz $ciezki
rowerowe z wykorzystaniem starych
torowisk

Utworzenie parku botanicznego na
terenie parku ,,Strzelnica” w
Bielszowicach




